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3.2.   В договоре об образовании указываются основные характеристики образования, в том числе вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть образовательной программы определенных уровня, вида и (или) направленности), форма обучения, срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения), взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе воспитания, обучения, развития, присмотра, ухода и оздоровления детей, длительность пребывания ребёнка в Учреждении.
3.3.  Договор об образовании не может содержать условия, которые ограничивают права лиц, имеющих право на получение образования определенных уровня и направленности и подавших заявления о приеме на обучение (далее - поступающие), и обучающихся или снижают уровень предоставления им гарантий по сравнению с условиями, установленными законодательством об образовании. Если условия, ограничивающие права поступающих и обучающихся или снижающие уровень предоставления им гарантий, включены в договор, такие условия не подлежат применению.
3.4. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору стороны несут в порядке, установленном действующим законодательством.
4 . Изменение образовательных отношений
4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения обучающимся образования по конкретной основной или дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и Учреждения.
4.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) по его заявлению в письменной форме, так и по инициативе Учреждения.
4.3. Основанием для изменения образовательных отношений является распорядительный акт Учреждения, изданный директором Учреждения  или уполномоченным им лицом. Если с обучающимися (родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося) заключен договор об образовании, распорядительный акт издается на основании внесения соответствующих изменений в такой договор.
4.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Учреждения, осуществляющей образовательную деятельность, изменяются с даты издания распорядительного акта или с иной указанной в нем даты.
 
5. Приостановление отношений
5.1. Отношения могут быть временно приостановлены в случае:
  болезни воспитанника;
  санаторно-курортного лечения воспитанника;
  отпуска родителей (законных представителей)
  отпуска для оздоровления ребенка в летнее время сроком не более 75 дней;
  карантина в Учреждении;
  ремонта в Учреждении;
  нарушение температурного режима в Учреждении.
5.2. Приостановление отношений по инициативе родителей (законных представителей)
возникают на основании их заявления.
5.3. Приостановление отношений по инициативе Учреждения возникают на основании
распорядительного акта (приказа) директора Учреждения.
 
6. Прекращение образовательных отношений
6.1.  Образовательные отношения прекращаются:
- в связи с завершением обучения;
- досрочно по основаниям, установленным законодательством об образовании.
6.2.  Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:
-  по инициативе родителей (законных представителей) обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другое Учреждение;
-  по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и родителей (законных представителей) обучающегося и Учреждения, в том числе в случаях ликвидации Учреждения, аннулирования лицензии на осуществление образовательной деятельности;
6.5. Факт прекращения образовательных отношений между Учреждением, в лице директора, и родителями (законными представителями)  несовершеннолетнего обучающегося регламентируется  распорядительным актом (приказом) приказом директора Учреждения.
6.6. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося
или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств указанного обучающегося перед Учреждением.
6.7. Основанием для прекращения образовательных отношений является распорядительный акт Учреждения об отчислении обучающегося. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Учреждения, прекращаются с даты его отчисления из Учреждения.
6.8. При досрочном прекращении образовательных отношений Учреждение, в трехдневный срок после издания распорядительного акта об отчислении обучающегося, справку об обучении в Учреждении.
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PaccmoTpeno

Ha TTeJarOrHueCcKOM COBETE
(mpoToxoi Ne 2

ot 19.06.2017)

MOJIOKEHUE
O TIOpsi/IKE O(t)OpMHCHHﬂ BO3HUKHOBEHHS, TPUOCTAHOBIICHUS U TMpeKpaIieHus OTHOIICHUH MEXIY
06pa3oBaTebHON OpraHn3alnel 1 PO TENSIMHU (3aKOHHBIMH PEJICTABHTEIISIMI) 00y aIOIIHXCst
B MKOY «Yepusieckas COILL»

1. O6mme MoI0KEHHS

1.1. Hacrosmee mojoxeHne pa3paboTaHo B COOTBETCTBUH!
DezepanbabiM  3aKkoHoM  oT  29.12.2012 Ne 273-@3  «OG  obpasosanun B Poccuiickoit
Destepamiy; YCTaBOM MyHHIHITATBHOTO Ka3eHHOro 0011eo0pasoBaTeibHOTO  yUPEKACHHS
«YepHsieBekasi  cpetHsisi  001eo6pasoBaTesbHas  IIKOITa» Kusnsapekoro paifona PecrryGnmuku
Jlarecran

1.2. Hacrosmee IlonoXeHHWe yCTAHABIMBACT MOPANOK OQOPMIICHHS  BOSHMKHOBEHWS,
[IPHOCTAHOBIIEHHs M Mpekpaiienns oTHomennit B MKOVY «Hepnsesckas COHI» (nanee —

VapexieRne) MeXay —YUPeKICHHEM W PONUTEISMH  (3aKOHHBIMU MPEJICTABUTEISIMH)
HECOBEPIIEHHOICTHHX 00yHalonmxcst.

1.3. Tlonx 06pa3oBaTeIbHBIMH ~ OTHOUICHMSMH  [OHMMAETCsl  OCBOCHHE o6yuarommumMucst
cosiepyKanusi 00pa3’oBaTENILHBIX TPOrPAMM.

1.4, VuacTHHKM 00pa3oBaTeIbHBIX OTHOLICHHH — OOYJYAIONIMECs, POMHUTENH (3aKOHHBIE
NPEJICTABATENH)  HECOBEPIICHHONETHAX — OOYYAIOMIMXCs,  TIE/Iaroruyeckue paboTHUKH
VupeskeHus, OCyIIECTRIISIONMIE 00pa3oBaTe/IbHYIO IEATETBHOCT.

1.5. TloJioskeHre BCTyTaeT B CHITY ¢ MOMEHTA M3JaHis Mprkasa o0 yrepskicHnn Tonoxenns u
JISHCTBYET 10 BHECEHMS H3MEHEHUSL.

1.6. TTOOKEHHE CHHTACTCS TIPOJIOHTMPOBAHHBIM Ha CIIEAYIOIHH TIEPHOJL, €CITH HET JOTOIHeHHH
W U3MEHEHHH.

2. Bo3HUKHOBeHHE 00pa30BaTeIbHbIX OTHOMIEHHH

2.1. O6pasoBaTesbHbIC ~ OTHOIMICHHsSl ~ BO3HMKAIOT ~ HA  OCHOBAHWHM IpHKa3a  IMPEKTOpPa
VupexaeHus o preme JTHIa Ha 00YUeHNe HITH LTS TPOXOMIEHUS! TIPOMEKY TOUHOM aTTecTarui
u (WJIN) TOCYIAapPCTBEHHOM MTOrOBOI aTTecTaIly.
2.2. OGpasoBaTesbHbIC OTHOIICHUS MEXJLy —YUPEKACHHEM W POJUTEISIMH (3aKOHHBIMH
MPE/ICTABUTENSIMA) ~ HECOBEPIITEHHOMETHIX  00YHalOMIMXCsl  BO3HUMKAIOT — MPH  3aKIIOUCHUH
JOrOBOpA O IPEIOCTABICHIH OGIIEro 06Pa3oBaHKsl MPU  TPUEME HA 00yUCHUE B Y UPSRKICHHE.
2.3. JIoroBop 3aK/OYacTCsi MEXKAY YUPEKICHHEM, B JIMIE JUPEKTOpa, M POMUTCIIMU
(3AKOHHBIMH TPEICTABATENSIMH) PeOCHKA, 3aUNCIISEMOr0 B Y UPEKIICHHUE.
2.4. TIpaBa 1 0GA3aHHOCTH OOYUAIOMIETOCS U POANTEsCH (3aKOHHDBIX npejcraBuTeseii) pebénka,
PEyCMOTPEHHbBIE 3aKOHOIATETECTBOM 00 00pa3soBaHWHM M JIOKAILHBIMH  HOPMATHBHBIMH
akTaMM YupeskJeHHs! BOSHHKAIOT C JIAThl, YKA3aHHOH B PacTiopsJMTEILHOM akTe O 3a9HC/ICHHH
peGeHka B YUpexIeHHUE.

3. loroBop 00 00pa3soBaHUN MEKIY
VupeeHnemM H POIUTEISIMH (3AKOHHBIMH TIPEACTABATEISIMI)
3.1. JloroBop 00 0GpazoBAHWM 3aKIIOYACTCS B TMPOCTOH MMCHMEHHOH dbopme  mexLy
VupeskieHHeM, B JIHLE AMPEKTOPA M POAHTENSIMH (3aKOHHBIMU npe/cTaBuTeIIMn) pedenka,
3aYNUCIISIEMOTO B YUPEKIICHHE.




